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Załącznik nr 5 do ZO 

WZÓR UMOWY 

UMOWA 

zawarta dnia …....................... roku pomiędzy: 

Gminą Goleniów z siedzibą Pl. Lotników 1, 72-100 Goleniów, NIP 856 00 08 981 

reprezentowaną przez: 

Zbigniewa Łukaszewskiego - Dyrektora Centrum Usług Społecznych w Goleniowie, z 

siedzibą: ul. Pocztowa 13, 72-100 Goleniów, na podstawie pełnomocnictwa Burmistrza Gminy 

Goleniów, 

zwaną dalej Zamawiającym, 

a 

….............................................. 

…………………………………… 

zwaną dalej Wykonawcą, 

łącznie zwanymi Stronami 

Niniejsza umowa została zawarta z wyłączeniem zastosowania przepisów ustawy z dnia 11 

września 2019 r. Prawo zamówień publicznych z uwagi na treść art. 2 ust. 1 pkt 1 ww. ustawy 

oraz w wyniku przeprowadzonego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego, pro-

wadzonego z zastosowaniem Zasady Konkurencyjności zgodnie z Podrozdziałem 3.2. Wy-

tycznych dotyczących kwalifikowalności wydatków na lata 2021-2027 Ministra Funduszy i Po-

lityki Regionalnej pn.: Usługi wsparcia poprzez rozwój usług społecznych psychologa dla 

mieszkańców Gminy Goleniów. 

§ 1 

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do realizacji: świadczenie usług społecz-

nych psychologa w ramach zamówienia pn. „Usługi wsparcia poprzez rozwój usług spo-

łecznych psychologa dla mieszkańców Gminy Goleniów”, zwanego dalej „usługą”. 

2. Odbiorcami usługi są mieszkańcy gminy Goleniów, zwani dalej „Odbiorcami”, zakwalifiko-

wani do skorzystania z usług społecznych przez Zamawiającego. 

3. Przedmiot umowy dofinansowany jest w ramach Projektu pod nazwą: „CUS na PLUS” w 

ramach programu Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego współfinansowanego 

ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, Priorytet FEPZ.06 Fundusze Eu-

ropejskie na rzecz aktywnego Pomorza Zachodniego, Działanie FEPZ.06.19 Rozwój usług 

społecznych, w tym usług świadczonych w społeczności lokalnej (ZIT), Nr umowy: 

FEPZ.06.19-IP.01-0013/24-00 (Projekt). 

4. Zamawiający dopuszcza realizację umowy w ramach środków własnych. 
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5. Przedmiot zamówienia został szczegółowo określony w Zapytaniu Ofertowym (ZO) i wraz 

z ofertą Wykonawcy stanowią integralną część umowy. 

§ 2 

1. Wykonawca oświadcza, że dysponuje odpowiednią wiedzą i doświadczeniem niezbędnymi 

do należytego wykonania zamówienia i zobowiązuje się wykonać je ze szczególną staran-

nością, według swojej najlepszej wiedzy i umiejętności, z uwzględnieniem obowiązujących 

przepisów prawa, przyjętych standardów oraz profesjonalnego charakteru prowadzonej 

przez siebie działalności, wykorzystując w tym celu wszystkie posiadane możliwości, a 

także mając na względzie ochronę interesów Zamawiającego. 

2. Wykonawca oświadcza, że przy wykonywaniu zamówienia będzie wykorzystywał jedynie 

materiały, utwory, dane i informacje oraz programy komputerowe, które są zgodne z obo-

wiązującymi przepisami prawa, a w szczególności nie naruszają praw majątkowych i au-

torskich, praw do znaków towarowych lub wzorów użytkowych bądź innych praw własności 

przemysłowej. Gdyby doszło do takiego naruszenia, wyłączną odpowiedzialność wzglę-

dem podmiotów, których prawa zostały naruszone, ponosi Wykonawca. 

3. Wykonawca przyjmuje do wiadomości, że odpowiada za działania i zaniechania osób 

przez siebie zatrudnionych oraz osób trzecich, którym powierzy wykonywanie zamówienia 

lub z których pomocą wykonuje zamówienie, jak za swoje własne działania lub zaniecha-

nia. 

4. Wykonawca zobowiązuje się wykonać powierzone zamówienie zgodnie z opisem przed-

miotu zamówienia oraz ofertą Wykonawcy. 

 

§ 3 

1. Termin realizacji umowy: od dnia zawarcia umowy do 29.02.2028 r. 

2. Wykonawca jest zobowiązany do rozpoczęcia świadczenia usługi w terminie nie dłuższym 

niż:  

1) 14 dni roboczych od daty kontaktu Wykonawcy z Odbiorcą – dotyczy wsparcia grupo-

wego; 

2) 7 dni roboczych od daty kontaktu Wykonawcy z Odbiorcą – dotyczy wsparcia indywi-

dualnego. 

3. Wykonawca oświadcza, iż wszystkie osoby wyznaczone przez niego do realizacji niniejszej 

umowy posiadają odpowiednie kwalifikacje oraz uprawnienia wymagane przepisami 

prawa, określone w ZO oraz załącznikach do ZO. 

4. Osoby, które będą realizowały usługę zostały wskazane w ofercie Wykonawcy. 

5. Wykonawca zobowiązany jest zapewnić zastępstwo, za osobę, o której mowa w ust. 4, lub 

zagwarantować dodatkową osobę o doświadczeniu i kwalifikacjach nie gorszych od wska-

zanych w ZO w przypadku: 

1) konfliktu interesów między mieszkańcami, 
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2) zaistnienia uzasadnionej okoliczności, z powodu, której osoba wyznaczona do realiza-

cji zamówienia nie będzie mogła uczestniczyć w wykonaniu przedmiotu umowy, Wy-

konawca zobowiązany jest wskazać do wykonania przedmiotu umowy inną osobę o 

doświadczeniu i kwalifikacjach nie gorszych od wskazanych w ZO. Ponadto każda 

nowa osoba musi spełniać pozostałe wymogi określone w ZO. 

6. Zmiana, o której mowa w ust. 5 będzie mogła zostać dokonana na wniosek Wykonawcy 

oraz za uprzednią zgodą Zamawiającego. Wykonawca uprawniony jest do realizacji przed-

miotu umowy wyłącznie przy udziale osób zaakceptowanych uprzednio przez Zamawiają-

cego. 

7. Każda dodatkowa osoba wyznaczona przez Wykonawcę do realizacji umowy musi speł-

niać wymogi określone w ZO, w tym posiadać doświadczenie i kwalifikacje nie gorsze od 

wskazanych w ZO. 

8. W przypadku naruszenia postanowień ust. 5 - 7, Zamawiający może odstąpić od umowy 

w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o tych naruszeniach, z przyczyny leżącej 

po stronie Wykonawcy, z zachowaniem prawa do kary umownej określonej w § 12 ust. 1 

pkt 4 niniejszej umowy. § 13 ust. 4 stosuje się odpowiednio. 

9. Wykonawca jest zobowiązany do niezwłocznego zawiadomienia Zamawiającego o każ-

dym zdarzeniu, które może mieć niekorzystny wpływ na dotrzymanie terminów świadcze-

nia usług. 

§ 4 

1. W przypadku, gdy Wykonawca w treści oferty złożył deklarację (kryterium „klauzule spo-

łeczne”), iż skieruje do realizacji zamówienia co najmniej jedną (lub więcej) osobę znajdu-

jącą się w trudnej sytuacji na rynku pracy zobowiązany jest, w celu realizacji przedmioto-

wego zamówienia zatrudnić osobę znajdującą się w trudnej sytuacji na rynku pracy jako 

nowego pracownika, jak również Wykonawca może skierować do realizacji zamówienia 

zatrudnionego wcześniej pracownika, będącego osobą znajdującą się w trudnej sytuacji 

na rynku pracy, z zastrzeżeniem ust. 2. 

2. W przypadku zaangażowania do realizacji zamówienia osoby/osób bezrobotnej/bezrobot-

nych wymagane jest zatrudnienie nowego pracownika, posiadającego status osoby bez-

robotnej, zgodnie z ustawą z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia. 

Zatrudnienie osób posiadających status osoby bezrobotnej, zgodnie z ustawą z dnia 20 

marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia, nie może nastąpić wcześniej niż 7 dni 

od dnia wszczęcia niniejszego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego. 

3. Zatrudnienie osób w ramach kryterium „klauzule społeczne” musi trwać przez cały okres 

realizacji zamówienia. 

4. Dla potwierdzenia deklaracji, o której mowa w ust. 1, przed zawarciem umowy, Wyko-

nawca przedłożył Zamawiającemu wykaz tych osób zawierający m.in.: imię i nazwisko 

osoby zatrudnionej, liczbę osób, informację z jakiej grupy osób znajdujące się w trudnej 
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sytuacji na rynku pracy wskazanej w ZO są te osoby i jakie będą wykonywały czynności w 

ramach przedmiotu zamówienia. Natomiast w przypadku osób niepełnosprawnych w rozu-

mieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz za-

trudnianiu osób niepełnosprawnych przedłożone zostało oświadczenie wykonawcy zawie-

rające: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświad-

czenia, informację o liczbie zatrudnionych do realizacji zamówienia osób, podpis osoby 

uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy. 

5. Informacje potwierdzające przesłanki wskazane przez Wykonawcę w ww. kryterium winny 

być możliwe do zidentyfikowania w przypadku ewentualnej kontroli przez Zamawiającego 

lub organy uprawnione do tego typu czynności. Wykaz osób wskazanych w ww. kryterium 

stanowi załącznik nr 1 do umowy. 

6. Zakres deklaracji dotyczącej kryterium, o którym mowa w ust. 1 wymagany jest przez cały 

okres realizacji zamówienia. 

7. W przypadku wygaśnięcia lub rozwiązania stosunku pracy z osobą, o której mowa w ust. 

1 wykonawca zobowiązany będzie do zatrudnienia w terminie 5 dni roboczych od daty 

wygaśnięcia lub rozwiązania stosunku pracy, nowej osoby znajdującej się w trudnej sytu-

acji na rynku pracy wskazanej w ZO. 

8. W przypadku, o którym mowa w ust. 7, Wykonawca w terminie 7 dni od dnia zatrudnienia 

osoby znajdującej się w trudnej sytuacji na rynku pracy, przedstawi Zamawiającemu do-

kumenty, o których mowa w ust. 4, dotyczące tej osoby poprzez przesłanie wiadomości na 

wskazany w umowie adres e-mail Zamawiającego lub złożenie na adres do korespondencji 

wskazany w umowie. 

9. Wykonawca zobowiązany jest niezwłocznie poinformować Zamawiającego o każdej zmia-

nie dotyczącej zatrudnienia osoby znajdującej się w trudnej sytuacji na rynku pracy. 

10. W przypadku niezłożenia w terminie, o którym mowa w ust. 8 wymaganych dokumentów, 

wykonawca zapłaci zamawiającemu karę umowną w wysokości określonej w § 12 ust. 1 

pkt 3. Niezłożenie dokumentów przez okres kolejnych 7 dni kalendarzowych od daty 

upływu terminu wyznaczonego przez zamawiającego zostanie uznane za niezatrudnienie 

zadeklarowanej przez wykonawcę liczby osób znajdujących się w trudnej sytuacji na rynku 

pracy. 

11. Zamawiający zastrzega sobie prawo do weryfikacji na każdym etapie realizacji umowy sta-

tusu osób znajdujących się w trudnej sytuacji na rynku pracy, zaangażowanych przez Wy-

konawcę do realizacji umowy w ramach kryterium „klauzule społeczne”. 

§ 5 

1. Zamawiający zastrzega sobie prawo do kontroli jakości usług świadczonych przez Wyko-

nawcę pod względem: 

1) przestrzegania przez osobę świadczącą usługi czasu rozpoczęcia i zakończenia wy-

konywania usług zgodnie z ustalonymi godzinami,  
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2) wykonywania czynności zgodnie z otrzymanym zakresem,  

3) staranności wykonywanych usług oraz oceny poziomu satysfakcji usługobiorców ze 

świadczonych usług.  

Uprawnienia, o których mowa powyżej, przysługują w takim samym zakresie również In-

stytucji Pośredniczącej, jak też innym instytucjom upoważnionym do kontroli na podstawie 

stosownych przepisów prawa oraz umowy o dofinansowanie Projektu. 

2. W razie stwierdzenia nieprawidłowości w świadczeniu usług Zamawiający zwróci się na 

piśmie do Wykonawcy, który zobowiązany będzie niezwłocznie podjąć działania napraw-

cze, a następnie w terminie 3 dni pisemnie poinformuje Zamawiającego o podjętych dzia-

łaniach. 

3. Zamawiający a także Instytucja Wdrażająca i Pośrednicząca mają prawo do wglądu w do-

kumentację prowadzoną przez Wykonawcę w związku z realizacją niniejszej umowy. 

4. W imieniu Zamawiającego kontrolę i nadzór nad prawidłowością wykonania usługi przez 

Wykonawcę sprawuje Dyrektor CUS lub pisemnie upoważniona przez Dyrektora osoba. 

§ 6 

1. Maksymalna wartość przedmiotu umowy wynosi ……... zł brutto (słownie: …………. zło-

tych 00/100), i obejmuje wszelkie koszty związane z wykonaniem przedmiotu zamówienia 

(w tym składki ZUS płatnika - jeżeli dotyczy). 

2. Cena za 1 godzinę świadczenia usługi wynosi: ……………... zł brutto (słownie: 

……………………… złotych 00/100). Przy czym za 1 godzinę świadczenia usługi przyj-

muje się godzinę zegarową, tj. 60 minut. 

3. Stawka za 1 godzinę świadczenia usługi, o której mowa w ust. 2 oraz maksymalna wartość 

przedmiotu umowy wskazana w ust. 1, obejmują całkowity koszt wykonania zamówienia, 

a także wszelkie ewentualne koszty towarzyszące wykonaniu zamówienia (np. koszty do-

jazdu do/z miejsca realizacji usługi) oraz wszelkie inne ewentualne obciążenia, w tym pu-

bliczno-prawne. Z wynagrodzenia Wykonawcy, Zamawiający dokona potrącenia podatku 

dochodowego od osób fizycznych, składek na ubezpieczenie społeczne i ubezpieczenie 

zdrowotne, zgodnie z powszechnie obowiązującymi przepisami, w tym składek ZUS płat-

nika – jeżeli dotyczy* 

4. Wynagrodzenie miesięczne będzie wypłacane Wykonawcy w miesiącu następującym po 

każdym miesiącu kalendarzowym, w którym Wykonawca realizował usługę, na podstawie 

wystawionej faktury/rachunku. 

§ 7 

1. Wykonawca zobowiązany jest do przekazywania Zamawiającemu w terminie do 10 dnia 

miesiąca następującego po miesiącu, w którym realizowane były usługi: 

1) dokumentacji z wykonanej usługi indywidualnego lub grupowego wsparcia sporządzo-

nej w oparciu o udokumentowany i prawidłowo zrealizowany zakres przedmiotu zamó-

wienia, w tym Kartę Realizacji Usługi, po zakończeniu danego miesiąca w zestawieniu 
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miesięcznym, uwzględniającą co najmniej zakres usługi, godziny realizacji od – do, 

liczbę godzin. Przy czym wzór Karty Realizacji Usługi Zamawiający przekaże w trakcie 

realizacji zamówienia. 

2. Potwierdzeniem wykonania usługi jest protokół odbioru usługi podpisany przez Wyko-

nawcę i Zamawiającego. 

§ 8 

1. Podstawą do wypłacenia wynagrodzenia będzie faktura/rachunek wystawiona przez Wy-

konawcę po zaakceptowaniu przez Zamawiającego dokumentów, o których mowa w § 7. 

2. Wysokość faktury/rachunku obliczona będzie jako iloczyn stawki godzinowej określonej w 

§ 6 ust. 3 i ilości faktycznie wykonanych w danym miesiącu rozliczeniowym godzin usług. 

3. Faktura/rachunek będzie płatna/y przelewem na konto wskazane na fakturze/rachunku w 

terminie 21 dni od dnia dostarczenia Zamawiającemu prawidłowo wystawionej faktury/ra-

chunku wraz z wymaganymi dokumentami. 

4. Płatność zostanie dokonana na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze/ra-

chunku, z zastrzeżeniem, że rachunek bankowy musi być zgodny z numerem rachunku 

ujawnionym w wykazie prowadzonym przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej, zw. 

dalej wykazem. Gdy w wykazie ujawniony jest inny rachunek bankowy, płatność wynagro-

dzenia dokonana zostanie na rachunek bankowy ujawniony w tym wykazie lub wirtualny 

rachunek powiązany. 

5. Datą zapłaty jest dzień obciążenia rachunku Zamawiającego (Płatnika). 

6. Wykonawca nie może bez zgody Zamawiającego wyrażonej w formie pisemnej pod rygo-

rem nieważności, zbywać wierzytelności z tytułu realizacji niniejszej umowy na rzecz osób 

trzecich. 

7. Wykonawca wystawi fakturę/rachunek na następujące dane: 

„NABYWCA (podmiot 2): Gmina Goleniów, Pl. Lotników 1, 72-100 Goleniów, NIP 856 00 

08 981.”, 

„ODBIORCA (podmiot 3): Centrum Usług Społecznych w Goleniowie, ul. Pocztowa 13, 72-

100 Goleniów, NIP: 856-152-83-98”. 

8. W przypadku, gdy Wykonawca jest zobowiązany do wystawiania faktur VAT za pośrednic-

twem Krajowego Systemu e- Faktur (KSeF), ewentualnie dobrowolnie przystąpił do ww. 

obowiązku, to wystawi faktury na rzecz Zamawiającego, za pośrednictwem KSeF. W tym 

zakresie gdy Wykonawca wystawi fakturę zgodnie z przepisami dotyczącymi KSeF i zgod-

nie ze wzorem podanym w ust. 7, data nadania numeru KSeF będzie datą doręczenia 

faktury, a termin płatności faktury liczony jest od dnia doręczenia faktury w rozumieniu 

przepisów KSeF. 

9. Zamawiający umożliwia Wykonawcy, zgodnie z zasadami określonymi w ustawie z dnia 9 

listopada 2018 r. o elektronicznym fakturowaniu w zamówieniach publicznych (…), prze-
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syłanie ustrukturyzowanych faktur elektronicznych. Platforma Elektronicznego Fakturowa-

nia stosowana przez Zamawiającego: https://www.brokerinfinite.efaktura.gov.pl/registra-

tion/form,  

(nr Skrzynki PEPPOL: 5321618663). 

10. Zamawiający wyraża zgodę na wysłanie faktury na adres e-mail: cus@goleniow.pl oraz do 

wiadomości ksiegowy@cus.goleniow.pl. 

11. Wykonawca zobowiązany jest wystawić faktury częściowe (np. w przypadku, gdy przed-

miot umowy realizowany jest w ramach różnych źródeł finansowania), zgodnie z wymaga-

niami i potrzebami przekazanymi przez Zamawiającego. 

§ 9 

1. Zamówienie może nie być w pełni wyczerpane przez Zamawiającego i zakończone w przy-

padku nieprzyznania środków finansowych przez Instytucję Zarządzającą. W przypadkach 

opisanych w zdaniu pierwszym Wykonawcy nie przysługują żadne roszczenia wobec Za-

mawiającego. Zamawiający może rozwiązać umowę za zachowaniem miesięcznego 

okresu wypowiedzenia. 

2. Zamawiający zastrzega sobie możliwość zrealizowania mniejszej ilości godzin, nie mniej 

jednak niż 50% i z tego tytułu nie będą Wykonawcy przysługiwały żadne roszczenia w 

stosunku do Zamawiającego. 

§ 10 

1. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia określonego w § 6 

Umowy w następujących przypadkach:  

1) w przypadku zmiany stawki podatku od towarów i usług - jeżeli zmiany będą miały 

wpływ na koszty wykonania Umowy przez Wykonawcę; 

2) w przypadku zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na 

podstawie art. 2 ust. 3 – 5 ustawy z dnia 10 października 2002 roku o minimalnym 

wynagrodzeniu za pracę - jeżeli zmiany będą miały wpływ na koszty wykonania Umowy 

przez Wykonawcę; 

3) w przypadku zmian zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu 

zdrowotnemu lub zmiany wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub 

zdrowotne - jeżeli zmiany będą miały wpływ na koszty wykonania Umowy przez Wyko-

nawcę; 

4) w przypadku zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów 

kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych 

planach kapitałowych - jeżeli zmiany będą miały wpływ na koszty wykonania Umowy 

przez Wykonawcę. 

2. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 pkt 1 niniejszego paragrafu Wy-

konawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę Umowy w 

https://www.brokerinfinite.efaktura.gov.pl/registration/form
https://www.brokerinfinite.efaktura.gov.pl/registration/form
mailto:cus@goleniow.pl
mailto:ksiegowy@cus.goleniow.pl
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zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów zmie-

niających stawkę podatku od towarów i usług. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące 

uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych zmiany stawki podatku od towarów 

i usług oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia należnego Wykonawcy po zmianie 

Umowy. 

3. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 pkt 2 niniejszego paragrafu Wy-

konawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę Umowy w 

zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów zmie-

niających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę. Wniosek powinien zawierać 

wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne wyli-

czenie kwoty wynagrodzenia należnego Wykonawcy po zmianie Umowy, w szczególności 

Wykonawca zobowiązuje się wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą podwyższe-

nia wynagrodzenia, a wpływem zmiany minimalnego wynagrodzenia za pracę na kalkula-

cję wynagrodzenia. Wniosek powinien obejmować jedynie dodatkowe koszty realizacji 

Umowy, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku z podwyższeniem wysokości 

płacy minimalnej. Zamawiający oświadcza, iż nie będzie akceptował kosztów wynikających 

z podwyższenia wynagrodzeń, które nie są konieczne w celu ich dostosowania do wyso-

kości minimalnego wynagrodzenia lub minimalnej stawki godzinowej, w szczególności 

kosztów podwyższenia wynagrodzenia w kwocie przewyższającej wysokość płacy mini-

malnej lub minimalnej stawki godzinowej. 

4. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 pkt 3 niniejszego paragrafu Wy-

konawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę Umowy w 

zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie zasad podlegania ubez-

pieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości składki na ubez-

pieczenia społeczne lub zdrowotne. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnie-

nie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodze-

nia Wykonawcy po zmianie Umowy, w szczególności Wykonawca zobowiązuje się wyka-

zać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą podwyższenia wynagrodzenia a wpływem 

zmiany zasad, o których mowa w ust. 1 pkt 3 niniejszego paragrafu, na kalkulację wyna-

grodzenia. Wniosek może obejmować jedynie dodatkowe koszty realizacji Umowy, które 

Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze zmianą zasad o których mowa w ust. 1 pkt 

3 niniejszego paragrafu. 

5. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 pkt 4 niniejszego paragrafu Wy-

konawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę Umowy w 

zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie zasad zmiany zasad 

gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa 

w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych. Wniosek 

powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych 
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oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy, w szcze-

gólności Wykonawca zobowiązuje się wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą 

podwyższenia wynagrodzenia a wpływem zmiany zasad, o których mowa w ust. 1 pkt 4 

niniejszego paragrafu na kalkulację wynagrodzenia. Wniosek może obejmować jedynie 

dodatkowe koszty realizacji Umowy, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze 

zmianą zasad, o których mowa w ust. 1 pkt 4 niniejszego paragrafu. 

6. Zmiana Umowy w zakresie zmiany wynagrodzenia z przyczyn określonych w ust. 1 pkt 1), 

2), 3), i 4) obejmować będzie wyłącznie płatności za usługi, których w dniu zmiany odpo-

wiednio stawki podatku Vat, wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę, składki na 

ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne i zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do 

pracowniczych planów kapitałowych - jeszcze nie wykonano. 

7. Obowiązek wykazania wpływu zmian, o których mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu na 

zmianę wynagrodzenia, o którym mowa w § 6 Umowy należy do Wykonawcy pod rygorem 

odmowy dokonania zmiany Umowy przez Zamawiającego. 

8. Wszystkie okoliczności wymienione w niniejszym paragrafie stanowią katalog zmian, na 

które Zamawiający może wyrazić zgodę. Nie stanowią jednocześnie zobowiązania do wy-

rażenia takiej zgody. 

9. Zmiany w umowie będą dokonywane po uzgodnieniu ich zakresu i warunków przez strony 

w drodze pisemnego aneksu do umowy pod rygorem nieważności. W odpowiedzi na wnio-

sek jednej ze Stron, który powinien zawierać przynajmniej wskazania zakresu proponowa-

nych zmian oraz szczegółowego uzasadnienia ich wprowadzenia, druga strona powinna 

wskazać, czy zmiana umowy jest w jej ocenie możliwa i na jakich warunkach może nastą-

pić. 

§ 11 

1. Wszelkie zmiany i uzupełnienia postanowień umowy wymagają dla swej ważności formy 

pisemnej w postaci aneksu podpisanego przez obie Strony. 

2. Zamawiający przewiduje możliwość wprowadzenia istotnych zmian postanowień umowy 

polegających na: 

1) zmianie terminów rozpoczęcia i zakończenia realizacji przedmiotu umowy; 

2) zmianie wynagrodzenia; 

3) zmianie sposobu spełnienia oraz zakresu świadczenia; 

4) zmianie osoby wyznaczonej do realizacji zamówienia 

5) zmianie będącej następstwem zmian powszechnie obowiązującego prawa - w takim 

zakresie, w jakim będzie to niezbędne w celu dostosowania postanowień umowy do 

zaistniałego stanu prawnego, 

6) konieczność wprowadzenia zmian będzie następstwem zmian wprowadzonych w umo-

wach pomiędzy Zamawiającym a inną niż Wykonawca stroną, w tym instytucjami nad-

zorującymi realizację projektu, w ramach, którego realizowane jest zamówienie, 
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7) konieczność wprowadzenia zmian będzie następstwem zmian wytycznych dotyczą-

cych Projektu lub wytycznych i zaleceń Instytucji Zarządzającej, 

8) wynikną rozbieżności lub niejasności w umowie, których nie można usunąć w inny spo-

sób, a zmiana będzie umożliwiać usunięcie rozbieżności i doprecyzowanie umowy w 

celu jednoznacznej interpretacji jej zapisów przez Strony. 

3. Zmiana któregokolwiek z terminów realizacji przedmiotu umowy (w tym: rozpoczęcia lub 

zakończenia realizacji przedmiotu umowy) może nastąpić w następujących przypadkach: 

1) w przypadku konieczności lub zasadności uwzględnienia wpływu innych przedsięwzięć 

i działań powiązanych z przedmiotem umowy; 

2) w przypadku, gdy nastąpi zmiana stanu prawnego lub powszechnie obowiązujących 

przepisów prawa, mająca wpływ na terminy realizacji przedmiotu umowy; 

3) w sytuacji, gdy na termin realizacji przedmiotu umowy wpłyną lub będą mogły mieć 

wpływ okoliczności związane z wystąpieniem siły wyższej, skutkujące w szczególności: 

a) nieobecnością lub ograniczoną dostępnością osób, które uczestniczą lub mogłyby 

uczestniczyć w realizacji przedmiotu umowy, 

b) wydaniem decyzji lub poleceń, nakładających na Wykonawcę lub Zamawiającego 

obowiązek podjęcia określonych czynności uniemożliwiających lub utrudniających 

realizację umowy zgodnie z jej treścią, 

c) wystąpieniem innych okoliczności, które uniemożliwiają bądź w istotnym stopniu 

ograniczą możliwość wykonania umowy zgodnie z jej treścią. 

4. Zmiana polegająca na zmianie sposobu spełnienia lub zakresu świadczenia może nastą-

pić: 

1) w sytuacji wystąpienia okoliczności związanych z wystąpieniem siły wyższej, skutkują-

cych w szczególności: 

a) nieobecnością lub ograniczoną dostępnością pracowników lub osób świadczących 

pracę za wynagrodzeniem na innej podstawie niż stosunek pracy, które uczestni-

czą lub mogłyby uczestniczyć w realizacji przedmiotu umowy, 

b) trudnościami w realizacji usług koniecznych do realizacji przedmiotu umowy, 

c) wystąpieniem innych okoliczności, które uniemożliwiają bądź w istotnym stopniu 

ograniczą możliwość wykonania umowy zgodnie z jej treścią, 

2) w sytuacji zmiany przepisów prawa powodujących, że przewidziany w dokumentach 

zamówienia sposób spełnienia lub zakres świadczenia byłyby niezgodne z przepisami 

powszechnie obowiązującymi. 

5. Zmiany wskazane w ust. 3 pkt 3 i ust. 4 będą wprowadzane wyłącznie w zakresie umożli-

wiającym należytą realizację przedmiotu umowy oraz niezakłócone funkcjonowanie i rea-

lizację zadań przez Zamawiającego, a Zamawiający może ponieść ryzyko zmiany wyna-

grodzenia z tytułu takich modyfikacji lub w kwocie równej zwiększonym z tego powodu, 

uzasadnionym i udokumentowanym kosztom.  

6. Wprowadzenie zmian związanych z wystąpieniem siły wyższej wymaga przedłożenia 
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przez Stronę wnioskującą o zmianę umowy informacji o wpływie okoliczności związanych 

z wystąpieniem siły wyższej na należyte wykonanie umowy oraz potwierdzenia okoliczno-

ści, na które powołuje się Strona wnioskująca o zmianę umowy, poprzez stosowne oświad-

czenia lub dokumenty. 

7. Zmiana polegająca na zmianie osoby wyznaczonej do realizacji zamówienia, o którym 

mowa w § 3 ust. 4 niniejszej umowy, następować może na wniosek Wykonawcy, za zgodą 

Zamawiającego i możliwa jest na zasadach, o których mowa w § 3 ust. 5-8 niniejszej 

umowy. Wprowadzenie tej zmiany nastąpi aneksem do niniejszej umowy. 

8. Zmiana postanowień zawartej umowy może nastąpić za zgodą obu stron wyrażoną na 

piśmie pod rygorem nieważności. 

§ 12 

1. Wykonawca zobowiązuje się zapłacić kary Umowne w przypadku: 

1) zwłoki w terminach wykonania przedmiotu umowy, o których mowa w § 3 ust. 2 umowy 

w wysokości …….. zł* (słownie: ………… 00/100), za każdy dzień zwłoki, zgodnie z 

deklaracja złożoną w ofercie Wykonawcy, 

2) za każde stwierdzone nienależyte wykonanie umowy w wysokości 3% wartości wyna-

grodzenia, o którym mowa w § 6 ust. 1 umowy;  

3) w przypadku niezłożenia w wymaganym terminie dokumentów, o których mowa w § 4 

ust. 8, lub w przypadku, gdy w czasie trwania umowy nie będzie zatrudniona osoba 

znajdująca się w trudnej sytuacji na rynku pracy w wysokości 5% wartości wynagro-

dzenia, o której mowa w § 6 ust. 1 umowy za każdy stwierdzony przypadek; 

4) za skierowanie do realizacji przedmiotu umowy osoby niezaakceptowanej uprzednio 

przez Zamawiającego, w wysokości 1000,00 zł (słownie: jeden tysiąc złotych 00/100), 

za każdy przypadek, 

5) z tytułu odstąpienia od umowy lub wypowiedzenie umowy przez Zamawiającego z 

przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, w wysokości 15 % wartości wynagrodzenia, 

o której mowa w § 6 ust. 1 umowy. 

2. Na naliczone kary umowne Zamawiający wystawi Wykonawcy notę obciążeniową. 

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia na zasadach ogólnych odszkodowania 

przewyższającego wysokość kary umownej. 

4. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z przysługującego mu wynagro-

dzenia, bez konieczności wcześniejszego kierowania do Wykonawcy wezwania do za-

płaty. 

5. Roszczenie o zapłatę kar umownych z tytułu zwłoki, ustalonych za każdy rozpoczęty dzień 

zwłoki, staje się wymagalne:  

1) za pierwszy rozpoczęty dzień zwłoki - w tym dniu, 

2) za każdy następny rozpoczęty dzień zwłoki - odpowiednio w każdym z tych dni.  
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6. Poza przypadkiem, o którym mowa w ust. 4 roszczenie o zapłatę kar umownych staje się 

wymagalne z dniem zaistnienia zdarzenia uzasadniającego obciążenie Wykonawcy karą 

umowną. 

7. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których może dochodzić Zamawiający na 

podstawie umowy, wynosi 20% wartości wynagrodzenia, o którym mowa w § 6 ust. 1 

umowy. 

§ 13 

1. Zamawiający może odstąpić od umowy ze skutkiem natychmiastowym przez oświadczenie 

złożone Wykonawcy w terminie 30 dni od chwili powzięcia wiadomości o zajściu następu-

jącej okoliczności: 

1) jeżeli pomimo wezwania do zaniechania naruszania postanowień umowy lub do 

zmiany sposobu wykonywania umowy w wyznaczonym przez Zamawiającego termi-

nie, Wykonawca nie wywiązuje się należycie ze swoich obowiązków wynikających z 

umowy. 

2. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie 

leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, 

lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić podstawowemu interesowi bezpieczeń-

stwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu, zamawiający może odstąpić od umowy w 

terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. W przypadku, o 

którym mowa zdaniu pierwszym, Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia na-

leżnego z tytułu wykonania części umowy. 

3. Postanowienie ust. 1 i 2 nie naruszają prawa Zamawiającego do odstąpienia od umowy na 

podstawie przepisów kodeksu cywilnego. 

4. Odstąpienie powinno nastąpić na piśmie. Odstąpienie jest możliwe w terminie 30 dni od 

dnia powzięcia wiadomości o okoliczności uzasadniającej skorzystanie z umownego 

prawa odstąpienia, jednak nie później niż w terminie do 24 miesięcy od dnia zawarcia 

umowy.  

§ 14 

1. Na podstawie art. 28 Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 

danych osobowych w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dy-

rektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) Zamawiający powierza Wy-

konawcy przetwarzanie danych osobowych uczestników objętych przedmiotem niniejszej 

umowy, dla celów związanych z jej realizacją. 

2. W celu prawidłowego wykonania niniejszej umowy, Zamawiający upoważnia Wykonawcę 

do przetwarzania posiadanych przez niego danych osobowych dotyczących uczestników 

w zakresie realizacji usługi i zgodnie z tym przeznaczeniem. 
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3. Zamawiający umocowuje Wykonawcę do dalszego powierzania danych osobowych, w 

imieniu i na rzecz Zamawiającego, osobom realizującym usługi. Powierzenie danych oso-

bowych następuje na podstawie Upoważnień do przetwarzania danych osobowych. Za-

mawiający umocowuje Wykonawcę do wydawania i odwoływania powyższych upoważ-

nień. 

4. Wykonawca przed rozpoczęciem przetwarzania powierzonych danych osobowych, podej-

mie środki zabezpieczające zbiór danych osobowych, o których mowa w art. 32 Rozporzą-

dzenia. 

5. Wykonawca na żądanie Zamawiającego zobowiązany jest umożliwić przeprowadzenie 

kontroli i oceny procesu przetwarzania i ochrony danych osobowych, w tym zastosowa-

nych środków zabezpieczających zbiór. 

6. Wykonawca zobowiązany jest w terminie nie dłuższym niż 14 dni od zakończenia realizacji 

umowy, do trwałego i nieodwracalnego usunięcia powierzonych w ramach niniejszej 

umowy danych osobowych, przetwarzanych w wersji tradycyjnej oraz przy użyciu syste-

mów informatycznych i nośników danych. 

7. Przetwarzający zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy danych osobowych oraz in-

formacji o stosowanych sposobach ich zabezpieczania, także po ustaniu stosunku praw-

nego łączącego osoby upoważnione do przetwarzania danych osobowych z Powierzają-

cym.  

8. Wykonawca jest zobowiązany do podpisania umowy o powierzenie przetwarzania danych 

osobowych uczestników objętych niniejszą umową. 

§ 15 

1. Zamawiający, realizując nałożony na administratora obowiązek informacyjny wobec osób 

fizycznych – zgodnie z art. 13 i 14 RODO – informuje, że: 

1) administratorem danych osobowych jest Centrum Usług Społecznych w Goleniowie, 

2) kontakt do inspektora ochrony danych: Inspektor ochrony danych iod@comp-net.pl, 

3) dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b i c RODO, w celu: 

a) zawarcia i wykonania niniejszej umowy, 

b) wypełnienia obowiązków prawnych ciążących na Zamawiającym, 

c) kontroli prawidłowości realizacji postanowień niniejszej umowy, 

d) ochrony praw Zamawiającego wynikających z niniejszej umowy, a także w celu do-

chodzenia ewentualnych uprawnień i roszczeń wynikających z niniejszej umowy, 

e) przechowywania dokumentacji na wypadek kontroli prowadzonej przez uprawnione 

organy i podmioty, 

f) przekazania dokumentacji do archiwum, a następnie jej zbrakowania; 

4) odbiorcami danych osobowych będą: 

mailto:iod@comp-net.pl
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a) osoby lub podmioty, którym udostępniona zostanie niniejsza umowa lub dokumen-

tacja związania z realizacją umowy w oparciu o powszechnie obowiązujące prze-

pisy, w tym w szczególności w oparciu o art. 2 i nast. ustawy z dnia 6 września 2001 

r. o dostępie do informacji publicznej, 

b) podmioty przetwarzające dane osobowe w imieniu Zamawiającego, w szczególno-

ści podmioty świadczące usługi audytowe, usługi doradcze, usługi nadzoru inwe-

storskiego; 

c) inni administratorzy danych, działający na mocy umów zawartych z Zamawiającym 

lub na podstawie powszechnie obowiązujących przepisów prawa, w tym: 

– podmioty świadczące pomoc prawną, 

– podmioty świadczące usługi pocztowe lub kurierskie, 

– podmioty prowadzące działalność płatniczą (banki, instytucje płatnicze), 

5) dane osobowe będą przetwarzane przez okres realizacji zadania, o którym mowa w § 

1 ust. 1 niniejszej umowy, okres rękojmi i gwarancji, przez okres niezbędny do docho-

dzenia roszczeń i obrony swoich praw z tytułu realizacji umowy oraz przez okres archi-

wizacji zgodny z rozporządzeniem Prezesa Rady Ministrów z dnia 18.01.2011 r. w 

sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazów akt oraz instrukcji w 

sprawie organizacji i zakresu działania archiwów zakładowych, a także przez okres, o 

którym mowa w art. 125 ust. 4 lit. d) w zw. z art. 140 rozporządzenia Parlamentu Euro-

pejskiego nr 1303/2013 z dnia 17.12.2013 r. w przypadku zamówień współfinansowa-

nych ze środków UE; 

6) osobie fizycznej, której dane dotyczą, przysługuje prawo do żądania od administratora 

dostępu do danych osobowych, do ich sprostowania lub ograniczenia przetwarzania - 

na zasadach określonych w RODO oraz w innych obowiązujących w tym zakresie prze-

pisów prawa; 

7) osobie fizycznej, której dane dotyczą przysługuje prawo do wniesienia skargi do organu 

nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzasadnione jest, 

iż dane osobowe przetwarzane są przez administratora niezgodnie z przepisami 

RODO; 

8) obowiązek podania przez Wykonawcę danych osobowych Zamawiającemu jest wa-

runkiem zawarcia umowy, a także jest niezbędny do realizacji i kontroli należytego wy-

konania umowy; konsekwencją niepodania danych będzie niemożność zawarcia i rea-

lizacji umowy; 

9) w odniesieniu do danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób zauto-

matyzowany, stosowanie do art. 22 RODO; 

10) dane niepozyskane bezpośrednio od osób, których dotyczą, obejmują w szczególności 

następujące kategorie danych: imię i nazwisko, dane kontaktowe, stosowne uprawnie-

nia do wykonywania określonych czynności, dane wynikające z umów o pracę oraz z 
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innej dokumentacji związanej z kontrolą realizacji przez Wykonawcę obowiązku zatrud-

nienia na podstawie umowy o pracę; 

11) źródłem pochodzenia danych osobowych niepozyskanych bezpośrednio od osoby, któ-

rej dane dotyczą jest Wykonawca; 

12) pełna treść klauzuli informacyjnej dotyczącej obowiązków Administratora zamiesz-

czona jest na stronie BIP, w zakładce „RODO”. 

2. Wykonawca zobowiązuje się, przy przekazywaniu Zamawiającemu danych osobowych (w 

rozumieniu RODO) osób trzecich, każdorazowo przedstawić oświadczenie o spełnieniu 

obowiązków informacyjnych przewidzianych w art. 13 lub 14 RODO wobec osób fizycz-

nych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio zostały pozyskane lub 

oświadczenie, że zachodzi wyłączenie stosowania obowiązku informacyjnego stosownie 

do art. 13 lub art. 14 RODO. Oświadczenie, o którym mowa w zdaniu pierwszym, należy 

przedstawiać Zamawiającemu każdorazowo przy przekazywaniu m.in. wykazu osób za-

trudnionych na podstawie umowy o pracę, dowodów zatrudnienia osób na umowę o pracę, 

wniosku o zmianę osób wskazanych przez Wykonawcę do realizacji umowy oraz upraw-

nień budowlanych osób skierowanych do realizacji umowy. Wraz z oświadczeniem, o któ-

rym mowa w zdaniu pierwszym, Wykonawca przekaże Zamawiającemu oświadczenie o 

realizacji obowiązku, o którym mowa w ust. 3 poniżej. 

3. Wykonawca zobowiązuje się poinformować, w imieniu Zamawiającego, wszystkie osoby 

fizyczne, których dane osobowe będą przekazywane Zamawiającemu: 

1) o fakcie przekazania danych osobowych Zamawiającemu (wskazując wyraźnie, że 

dane osobowe będą Zamawiającemu przekazane przez Wykonawcę), 

2) o tym, że dane osobowe będą przetwarzane przez Zamawiającego, 

3) o treści klauzuli informacyjnej wskazanej w ust. 2 niniejszego paragrafu. 

§ 16 

1. Strony ustalają osoby do kontaktu: 

1) ze strony Zamawiającego: ………………………………………. 

2) ze strony Wykonawcy: …………………………………………….. 

2. O zmianie osób, o których mowa w ust. 1 strony każdorazowo poinformują odrębnym pi-

smem. 

3. Wykonawca zobowiązuje się zapewnić stały kontakt telefoniczny oraz umożliwi regularny 

kontakt osób świadczących usługi z Zamawiającym. 

4. Niniejsza umowa stanowi informację publiczną w rozumieniu art. 1 ustawy z dnia 6 wrze-

śnia 2001 r. o dostępie do informacji publicznej i podlega udostępnieniu na zasadach i w 

trybie określonym w ww. ustawie. 

5. Integralną część umowy stanowi dokumentacja postępowania, w tym w szczególności: za-

pytanie ofertowe, opis przedmiotu zamówienia oraz oferta wykonawcy. 
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§ 17 

1. Wykonawca nie może przenosić na osoby trzecie praw i obowiązków wynikających z ni-

niejszej umowy. 

2. Ilekroć w umowie jest mowa o „sile wyższej” należy przez to pojęcie rozumieć stan ze-

wnętrzny (tj. niezależny od Stron), nadzwyczajny, któremu Strony nie mogły (nie mogą) 

zapobiec oraz mu się przeciwstawić przy użyciu środków leżących w granicach zwyczajnej 

zapobiegliwości, w tym klęski żywiołowe, pożary, powodzie, trzęsienia ziemi, działania wo-

jenne lub o podobnym charakterze lub skutkach, inne operacje sił zbrojnych, akty terrory-

styczne, strajki, stany epidemiologiczne, blokady lub ograniczenia w przekraczaniu granic, 

zakaz albo ograniczenia importu lub eksportu towarów związanych z realizacją przedmiotu 

umowy. 

3. Strony dołożą wszelkich starań, aby ewentualne spory rozstrzygać polubownie. W przy-

padku, gdy nie dojdą do porozumienia, spory rozstrzygane będą przez sąd powszechny 

właściwy dla siedziby Zamawiającego. 

4. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie mają zastosowanie przepisy prawa 

polskiego, w szczególności Kodeksu cywilnego oraz innych ustaw. 

5. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze 

stron. 

 

 

 

 

ZAMAWIAJĄCY       WYKONAWCA 

 

 

 

 

 

* zapisy uzależnione od treści oferty 


